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Recklinghausen sucht      
 

 

 

 

Die Ruhrfestspielstadt Recklinghausen mit rund 120.000 Einwohnern ist das Kultur-, Ein-
kaufs- und Verwaltungszentrum des Kreises Recklinghausen zwischen Ruhrgebiet und 
Münsterland mit besten Verkehrsanbindungen, Wohn-, Erholungs- und Bildungsmöglichkei-
ten sowie einer in weiten Teilen erhaltenen Altstadt. Sie bietet ihren Bürger*innen u.a. eine 
Vielzahl von Weiterbildungseinrichtungen und attraktiven kulturellen Angeboten.  
 
Im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie sind Stellen für 
 

Berufspraktikant*innen 
im Anerkennungsjahr als Erzieher*in in städtischen Kin-

dertageseinrichtungen (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 

Ihr Aufgabenbereich 

 Umsetzung des pädagogischen Auftrages nach dem Kinderbildungsgesetz (KiBiz) in 
der Rolle als Berufspraktikant*in 

 Konstruktive Zusammenarbeit mit der Praxisanleitung der KiTa, des Gruppenteams 
und mit dem Einrichtungsteam sowie mit dem Fachdienst des Trägers 

 Eigenverantwortliche Umsetzung der Handlungsaufträge des Berufskollegs im Rah-
men der Ausbildung 

 Grundlage ist die Bildungsvereinbarung NRW zur Betreuung und Förderung von Kin-
dern von 0-6 Jahren 

 Beschäftigung mit den Schwerpunkten Sprachbildung, interkulturelle Bildung, Partizi-
pation, vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung sowie gesellschaftliche Teilhabe 

 
Unsere Anforderungen 
 

 Abschluss der schulischen Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in und Zu-
lassung für das Berufspraktikum 

 Umsetzung von Fachwissen in der pädagogischen Arbeit mit Kindern und ihren Fa-
milien als Lernfeldaufgabe  

 Bereitschaft zur Teamarbeit sowie Einfühlungsvermögen und Flexibilität  
 Initiative und Engagement in der pädagogischen Arbeit und zur Erreichung des staat-

lichen Abschlusses 

Unser Angebot 
 
Im Rahmen der Dauerausschreibung nehmen wir laufend Bewerbungen entgegen und 
führen Auswahlverfahren für das folgende KiTa Jahr durch. Das Bewerbungsverfahren 
sieht eine Hospitation in einer städtischen Kindertageseinrichtung vor, um Entschei-
dungsvoraussetzungen für die Bewerber*innen und die Einrichtung zu schaffen. 
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Es erwartet Sie ein attraktiver Arbeitsplatz als Mitglied eines motivierten Teams, dem Ihre 
Einarbeitung ein wichtiges Anliegen ist. Für die Betreuung im Berufspraktikum steht jeweils 
eine ausgewählte Fachkraft zur Verfügung, die für die Begleitung der gesamten Praktikums-
zeit verantwortlich ist. Die Einrichtungsleitung und das Team unterstützen aktiv den Ausbil-
dungsprozess. Daneben finden Sie einen vielfältigen Raum für Projekte, Aktivitäten und Um-
setzung der schulischen Anforderungen im pädagogischen Alltag. Als Berufspraktikant*in bie-
ten wir Ihnen die Möglichkeit an Fortbildungen teilzunehmen und damit Gelegenheit zur per-
sönlichen Weiterentwicklung.  
 
Der Einsatz erfolgt in einer der 17 städtischen Kindertageseinrichtungen im Stadtge-
biet in Recklinghausen.   
 
Die Einstellungen erfolgen auf der Grundlage des Praktikumsvertrages, in Abstimmung mit 
dem Berufskolleg auch in Teilzeit mit der Option auf Übernahme in ein Arbeitsverhältnis 
nach Abschluss der Ausbildung zu den Bedingungen des Tarifvertrages für den öffentli-
chen Dienst (TVöD).  
 
Die Stadtverwaltung Recklinghausen fördert in vielfältiger Hinsicht aktiv die Gleichstellung 
der Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Frauen und Männern ausdrück-
lich unabhängig von Behinderung, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltan-
schauung oder sexueller Identität.   
 
Ansprechpartnerinnen: 
 
im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie 
Frau Rösing-Nowak, Telefon 02361-50-2283, elke.roesing@recklinghausen.de 
 
 
im Fachbereich Personal, Organisation, IT und Betriebliches Gesundheitsmanagement    
Frau Kallhoff, Telefon 02361-50-1301, praktikum@recklinghausen.de   
 
 
Richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bevorzugt per                 
E-Mail an die 
 

Stadtverwaltung – Personalservice - 45655 Recklinghausen 
E-Mail: praktikum@recklinghausen.de 

 
 
Mit der Eingabe der Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend erforderliche 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Beachten Sie hierzu auch die Hinweise zum 
Datenschutz auf der Homepage der Stadt Recklinghausen Hinweise zum Datenschutz | Stadt Recklinghausen. 
Verwenden Sie bitte keine Originale sowie Bewerbungsmappen. Die Unterlagen werden nicht zurückge-
sandt. Sofern Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbe-
wahrt und anschließend unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet.  
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